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OFFRE DE STAGE 6 MOIS

Inventaires des initiatives et des dynamique territoirales
de transition alimentaire

Une autre vie sinvente ici

Organisme employeur : Parc naturel régional du Golfe du Morbihan

Le Parc regroupe 33 communes autour du Golfe du Morbihan, il s'agit d'une collectivité
territoriale régie par un comité Syndical et un bureau composés d’élus des communes,
intercommunalités, département et région. L'équipe technique du Parc est pluridisciplinaire
et est composée de 20 chargés de mission sous la responsabilité d'une directrice.
http://www.parc-golfe-morbihan.bzh/listes/le-syndicat-mixte/

Contexte du stage :

Dans son deuxiéme programme d'actions 2018-2020, le Parc a inscrit le projet suivant
« Accompagpner la transition agricole vers |'agro-écologie » avec les objectifs suivants :

* De maintenir I'agriculture et les agriculteurs du Parc,

* De favoriser une mise en réseau et une synergie entre les agriculteurs, les instances
professionnelles agricoles du territoire, les élus et les consommateurs, pour faire face
aux défis demain,

* De promouvoir une agro-écologie ancrée sur le territoire susceptible d'anticiper les
évolutions sociales et environnementales.

Pour ce faire, plusieurs actions ont été programmées notamment I'action 22.3 : Impulser une
approche prospective des systemes alimentaires pour conforter I'agriculture du territoire.

Le contexte international, la demande sociétale croissante pour une alimentation saine et
durable et puis plus récemment le contexte national des Etats généraux de |'alimentation
ainsi que les objectifs de la Charte du Parc conduisent a un regard croisé. Ainsi, I'agriculture
du territoire doit étre placée au centre des enjeux liés a l'eau, a |'adaptation aux
changements climatiques, a la santé publique et donc a I'alimentation. Ces enjeux souvent
traités de maniére sectorielle seront abordés en transversal.

Les objectifs stratégiques de |'action sont :

* d'impulser sur le territoire une réflexion pour une mise en prospective a la fois de
I'alimentation, |'eau, le changement climatique et l'agriculture vers un systeme
alimentaire territorialisé,

* de mettre en synergie pour une assise plus large les démarches déja initiées par les
acteurs du territoire concernant les circuits courts, la bio dans les cantines,

* de sensibiliser les habitants.

De plus, le parc porte également la marque national Valeurs Parc qui est identifiée au sein
du Parc comme un outil de valorisation des démarches existantes et ayant un effet levier
potentiel sur d’autres a venir.

Au dela du programme d’actions du Parc, Les deux Pays celui de Vannes et celui d'Auray ont
lancé chacun une démarche de projet alimentaire territorialisé pour le premier « Projet
alimen’terre » et pour le second « Bien manger en Pays d'Auray ». Chacun a des stades
d’avancements et d’opérationnalités différents.

Parc naturel régional du Golfe du Morbihan - 8 boulevard des fles - CS 50213 56006 Vannes Cedex « Tél : 02.97.62.03.03
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Alpilles, Ardennes, Armorique, Aubrac, Avesnois, Ballons des Vosges, Baronnies Provengales, Boucles de la Seine Normande, Brenne, Briére, Camargue, Caps et Marais
d’'Opale, Causses du Quercy, Chartreuse, Corse, Forét d'Orient, Gatinais frangais, Golfe du Morbihan, Grands Causses, Guyane, Haut-Jura, Haut-Languedoc, Haute-Vallée de
Chevreuse, Landes de Gascogne, Livradois-Forez, Loire Anjou Touraine, Lorraine, Luberon, Marais du Cotentin et du Bessin, Marais Poitevin, Martinique, Massif des Bauges,
Millevaches en Limousin, Montagne de Reims, Monts d'Ardéche, Morvan, Narbonnaise en Méditerranée, Normandie-Maine, Oise- Pays de France, Perche, Périgord Limousin, Pilat,

Préalpes d'Azur, Pyrénées Ariégeoises, Pyrénées Catalanes, Queyras, Sainte-Baume, Scarpe-Escaut, Vercors, Verdon, Vexin Frangais, Volcans d’Auvergne, Vosges du Nord
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http://www.pays-auray.fr/favoriser-les-initiatives-locales/bien-manger-en-pays-d-auray-

994.html

https://www.pays-vannes.fr/projet-alimen-terre/

L'offre de stage s'inscrit dans cette action.

Descriptif du Stage :

Pour cette mise en synergie des initiatives sur la transition alimentaire, le parc souhaite s'appuyer
sur le projet mis en oeuvre au niveau du réseau des parcs naturels régionaux de France et porté
par sa Fédération ; intituler « Systémes d’'observation, d'accompagnement et d'appui aux
initiatives et aux dynamiques territoriales de transition alimentaire ».

La méthodologie a été développée par RESOLIS qui est en appui sur cette démarche de la
Fédération des parcs.

Le parc souhaite recenser et analyser :

* les initiatives d'alimentation responsable et durable déployées au sein de son
territoire portées par des acteurs de la chaine de production et de consommation,
*les mesures de politique publique portées par des collectivités territoriales
favorables a I'alimentation responsable et durable.

L'analyse portera notamment sur les performances sociales, environnementales, culturelles ou
pédagogiques positives de ces initiatives et politiques en faveur d’une alimentation responsable
et durable. Ce travail se basera sur la méthodologie de I'association RESOLIS, disposant d’outils
de repérage et de caractérisation de ces initiatives et politiques. Il s'agira ensuite danalyser les
interactions entre porteurs d'initiatives et collectivités territoriales, constituant la dynamique de la
transition alimentaire.

Le recensement sera complémentaire de ceux réalisés dans le cadre des projets alimentaires du
Pays de Vannes et du Pays d'Auray.

En sus des démarches des Pays, le territoire du Parc naturel régional du Golfe du Morbihan est
riche d'initiatives privées.

Ce travail sera réalisé en partenariat trés étroit avec le Pays de Vannes et le Pays d’Auray.

La mission du stagiaire :

A partir de la méthodologie RESOLIS :

* Effectuer un travail de prospection des initiatives et des mesures publiques,
* Réaliser les entretiens avec les acteurs en résumer sous fiche « RESOLIS »

* Analyser et caractériser ces initiatives et mesures publiques,

* Contribuer a |'observatoire des parcs naturels régionaux

1. Compétences souhaitées :

Actuellement en formation 3®™ cycle (master2) dans le domaine de l'agronomie,
alimentation, sciences humaines, gestion de projet de développement vous recherchez
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un stage vous permettant d’exprimer pleinement vos compétences acquises pendant

votre cursus, et d'élaborer les bases d'un projet.

2. Savoir-faire : Aptitude a l'initiative et au travail en autonomie, rigueur et méthode,
capacité a travailler en équipe et avec les partenaires et aisance rédactionnelle sont les
qualités qui vous permettront de réussir ce stage.

3. Informations pratiques

Indemnités de stage : selon le bareme légal en vigueur, en moyenne 550 € par mois.
Durée : 6 mois a partir de mars 2016, 35 heures par semaine. Date de démarrage
négociable

Permis B indispensable

Voiture nécessaire en cas de non disponibilité des voitures de services avec une
indemnisation des frais de mission (frais kilométriques et repas base fonction publique
territoriale)

Lieu du stage : Vannes locaux du Parc naturel régional du Golfe du Morbihan

Personne a contacter : Sophie Giraud 02 97 62 75 22

Candidature a envoyer a sophie.giraud(at)golfe-morbihan.bzh

4. Date limite de candidature : mercredi 30 janvier 2019



